
Die�Gemeinde�Hilzingen�(rund�9.300�Einwohner)�sucht�mehrere

Erzieher/innen,�
Kinderpfleger/innen�oder�
Pädagogische�Fachkräfte�nach�§�7�KiTaG�(m/w/d)
in�Voll-�oder�Teilzeit

zur�Verstärkung�der�Teams�in�verschiedenen�Kindergärten.�Die�Stel-
len�sind�zum�nächstmöglichen�Termin�oder�auch�nach�individueller�
Absprache�jeweils�unbefristet�zu�besetzen.

Sie�bringen�Engagement�und�Kreativität�bei�der�Arbeit�mit�den�Kin-
dern�mit�und�sind�aufgeschlossen�gegenüber�den�vielseitigen�Bedürf-
nissen�der�Eltern�und�Erziehungsberechtigten.�Ihnen�ist�eine�koope-
rative�Zusammenarbeit�im�Team�genauso�wichtig�wie�uns.

In�Erfüllung�des�Erziehungs-�und�Bildungsauftrages�wird�ein�hohes�
Maß�an�Einsatzfreude,�Leistungsbereitschaft�und�Flexibilität,�sowohl�
in�zeitlicher�als�auch�in�räumlicher�Hinsicht,�vorausgesetzt.�Dafür�bie-
ten� wir� ein� angenehmes� Arbeitsklima,� motivierte� und� engagierte�
Teams,�großzügig�gestaltete�Verfügungszeiten,�einen�zukunftsorien-
tierten�Arbeitsplatz�sowie�eine�tarifgerechte�Bezahlung�nach�den�Vor-
schriften�des�TVöD�(SuE).�Des�Weiteren�besteht�die�Möglichkeit,�das�
betriebliche�Gesundheitsmanagement�zu�nutzen.

Wir�sind�im�Rahmen�unserer�Möglichkeiten�bestrebt,�die�Vereinbar-
keit�von�Familie�und�Beruf�in�der�Dienstplangestaltung�zu�berücksich-
tigen.

Nähere� Informationen� zur� Gemeinde� Hilzingen� erhalten� Sie� unter�
www.hilzingen.de.

Ihre�schriftliche�Bewerbung�mit�den�üblichen�Unterlagen�richten�Sie�
bitte�bis� zum�13.11.2026� an�die�Gemeinde�Hilzingen,�Hauptstr.�36,�
78247�Hilzingen�oder�per�E-Mail�an�gemeinde@hilzingen.de.

Auskünfte�erhalten�Sie�unter�Tel.� 0Ʉ77Ʉ31/38Ʉ09-22� (Hauptamtsleiter�
Markus�Wannenmacher)�oder�Tel.�0Ʉ77Ʉ31/38Ʉ09-46�(Kindergartenbe-
auftragte�Jasmin�Dold).


